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PLAN DE PREVENCION DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA (lll):
FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

El plan de prevencién de riesgos laborales es el instrumento que ayuda a integrar la actividad
preventiva en el sistema general de gestidon de la empresa. Es un documento que plasma la realidad de la
empresa y define las responsabilidades y obligaciones de todas las personas trabajadoras en relacién con la
prevencion de los riesgos laborales que puedan existir en la empresa. Estas son a modo de resumen las mas
importantes:

Rector y equipo de gobierno
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% Rector/a

A la persona que ejerce como Rector/a, como maximo
responsable de la institucion, corresponde la direccién de las
actuaciones en materia de prevencion. Igualmente preside el Comité
de Seguridad y Salud, si bien ha delegado esta funcién en el Sr/a.
Gerente de la Universidad.

Es la persona responsable de dar a conocer su politica en
materia de prevencidn y hacer que toda la jerarquia universitaria esté
concienciada e integrada en ella, incorporando la gestidon preventiva
en sus actividades cotidianas.

¢ La persona responsable de la Gerencia

La persona responsable de la Gerencia de la Universidad instrumentara
que la politica de gestiéon de recursos humanos, econdmicos y materiales, se
adecue al desarrollo de la politica preventiva. Asi mismo facilitara a las distintas
unidades implicadas los medios necesarios para desarrollar sus funciones, Vicegerencia Economicay Financiera
gestionara la participacion del personal a su cargo en aquellas actividades que se  Vicegerencia de Investigacion
requiera en materia de prevencion y proporcionard la informacion precisa que  vicegerencia de Tecnologias de 1a
obre o dependa de las distintas unidades y servicios a su cargo. Como "formacionyComunicacion
responsable de prevenciéon tomara las decisiones oportunas y las medidas  Unidad de Prevencién de Riesgos
necesarias para evitar que las personas trabajadoras de la Universidad de i
Zaragoza estén expuestos a riesgos evitables o minimizara la exposicion, en la medida de sus posibilidades,
informando a las personas responsables de las medidas propuestas para la correccién de las deficiencias. La
persona responsable de la Gerencia ejerce la presidencia del Comité de Seguridad y Salud.

Vicegerencia Académica

Vicegerencia de Recursos Humanos
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s La persona responsable del Vicerrectorado de Planificacion, Sostenibilidad e Infraestructura

‘0

De la persona responsable del Vicerrectorado depende la gestién de las distintas acciones que
necesitan de la participacion de la Unidad Técnica de Construcciones y Energia, el Servicio de
Mantenimiento y la Unidad de Seguridad. De él/la depende la planificacién, promocidn, gestion y seguridad
de las infraestructuras y edificios, su mantenimiento y equipamiento.

++ La persona responsable del Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion Tecnolégica

Tiene la competencia de firmar los contratos para la realizacidon de trabajos de caracter cientifico,
técnico o artistico, asi como actividades especificas de formacidn con personas, universidades y entidades
publicas y privadas, asi como acuerdos de colaboracidn con terceras personas tanto sean administraciones,
instituciones, corporaciones, entidades o cualesquiera otros entes de caracter publico como personas
fisicas o juridicas de cardcter privado, asi como los referidos de forma especifica al ambito de la
transferencia y la innovacién tecnoldgica, siempre que lo sean para fines propios de la Universidad, no
impliqguen contratacion o adscripcion de personal. De este vicerrectorado depende la Oficina de
Transferencia de Resultados de la Investigacién (OTRI), siendo la responsable de la misma la directora
técnica.

+»+ La persona responsable del Vicerrectorado de Politica Cientifica

Preside el Comité de Bioseguridad de la Universidad de Zaragoza y de ella depende el Servicio
General de Apoyo a la Investigacion.

+»+ La persona responsable del Vicerrectorado de Cultura y Proyeccion Social

Se encarga entre otras cosas de la promocion de la actividad fisica y deportiva. De ella depende el
proyecto de universidades saludables y el Observatorio de Igualdad.

Mandos intermedios
(=]

En general, todos los mandos intermedios deberan asumir D
las responsabilidades inherentes a sus puestos de trabajo en
materia de seguridad y salud; realizaran un esfuerzo activo para PN ‘ A
elevar el nivel de proteccién del personal a su cargo, los usuarios [ai\n) @ an}
o el suyo propio. Informardn de la eficacia de las medidas —t—  ——

preventivas y de los condicionantes que determinen su mayor o @ Q?D @ﬂ?\]ﬂ?ﬁ & G?D
menor efectividad.

» La persona responsable de la Vicegerencia de
Recursos Humanos tiene responsabilidades en materia de prevencidon ya que de ella
dependen el Servicio de Personal Técnico, de Gestién y de Administracidon y Servicios y
Nominas y el Servicio de Personal Docente e Investigador; tiene responsabilidades en cuanto
a la seleccion de personal, su contratacién, su formacién, los cambios de puesto de trabajo
por motivos de salud, la toma de decisiones en conflictos, etc.

» La persona responsable de la Vicegerencia Econdmica y Financiera tiene a su cargo al
Servicio de Patrimonio, Compras y Contratacion, con funciones importantes en gestion de la
prevencion.

> La persona responsable de la Vicegerencia de Investigacion tiene a su cargo al Servicio de
Gestion de la Investigacion, con funciones importantes en gestion de la prevencion.
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» La persona responsable de la Vicegerencia de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
tiene a su cargo al Servicio de Informdtica y comunicaciones (SICUZ), con funciones
importantes en gestidn de prevencion.

> La persona responsable de la Direccidn de la Unidad Técnica de Construcciones y Energia es
la responsable del control de las obras de construccién y obras civiles, en todas sus fases
(proyecto, concurso, contratacion, ejecucion, control), asi como del equipamiento final de las
instalaciones. Velard porque en las obras de construccién o remodelacidon de espacios se
cumpla la legislacion vigente en materia de prevencion.

» La persona responsable de la Direccion del Servicio de Mantenimiento es la responsable del
mantenimiento en general de las instalaciones de la Universidad y de la elaboracién vy
ejecucion de los proyectos de mejoras. Asi mismo es responsable de las empresas
contratadas para realizar estos servicios. Velara porque todas estas mejoras cumplan con la
legislacién vigente en materia de prevencion.

» La persona responsable de la Direcciéon de la Unidad de Seguridad es la responsable del
mantenimiento de las instalaciones de proteccidon contra incendios de los edificios de la
Universidad y de la elaboracion y ejecucion de los proyectos de mejoras. Asi mismo es
responsable de las empresas contratadas para realizar estos servicios. Velara porque todas
estas mejoras cumplan con la legislacién vigente en materia de proteccién contra incendios.

> La persona responsable de la Jefatura del Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de
Administracion y Servicios y Nominas y la Jefatura del Servicio de Personal Docente e
Investigador son las responsables de la ejecucién de varios procedimientos basicos de
gestién de la prevencidn de las personas trabajadoras del PTGAS y del PDI respectivamente:

e Notificacion de las bajas y las altas por accidentes laborales al servicio de prevencién

e Procesar bajas por riesgo durante el embarazo o la lactancia natural materna

e Seleccién de personal de administracion y servicios o de personal docente e investigador

e Contratacién de personal PTGAS o de PDI (requisitos basicos, certificados de aptitud,
etc.)

o Informacidn al servicio de prevencién de las nuevas contrataciones o cambios de puesto

e Formacidn de las personas trabajadoras

e Cambios de puestos de trabajo por razones de salud

» La persona responsable de la Jefatura del Servicio de Patrimonio, Compras y Contratacion
es responsable de la ejecucién de varios procedimientos basicos de gestion de la prevencién:
e Contratacion de empresas externas: Informacién al servicio de prevencién para la
coordinacion de actividades empresariales con las contratas. Control de las compras de
material, equipos, productos, etc. Informacién al servicio de prevencidn de las compras
de equipos de trabajo para que se compren cumpliendo la legislacidn de prevencidn.
e Inclusién en los contratos de la manera en la que se va a cumplir la legislacién de
prevencion.

» La persona responsable del Servicio Juridico: asesora a la Universidad en los temas
legislativos referentes a la prevencion de riesgos laborales entre otros.

> La persona responsable de la Direccion del Plan de Actuacion ante Emergencias ejerce
actualmente la Jefatura de la UPRL y es la responsable de establecer y dirigir el Plan General
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de Emergencias de la Universidad de Zaragoza, asi como de la elaboracion de los Planes de
Autoproteccion de los edificios de la Universidad y su puesta en marcha y actualizacidn
periddica. Es la responsable de la programacién de ejercicios practicos de simulacion de
incendio y evacuacién de los edificios.

La persona responsable de la Jefatura de la Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales es la
responsable de la instauracion del cumplimiento de la Ley de Prevencidn de Riesgos
Laborales en la Universidad de Zaragoza, asi como de la programacidn de cuantas acciones
sean necesarias para su conocimiento y su integracién en todas las actividades. Sera la
responsable de todos los procedimientos necesarios en materia de prevencién.

La persona responsable de la Direccion de OTRI, entre otras funciones preventivas, participa
como responsable en parte del desarrollo del procedimiento de Coordinacién de Actividades
Empresariales en materia de prevencién de riesgos laborales debido a la firma de contratos
de investigacién con empresas externas.

La persona responsable del Decanato de Facultad o de la Direcciéon de
Escuela Universitaria: ejerce las funciones de direccion y gestidn
ordinaria del centro y ostenta su representacion. Son las responsables de
establecer y hacer cumplir las lineas directrices de la prevencidon de
riesgos en cada centro, ya que el Rector/a delega en ellos la
responsabilidad. Realizardan un esfuerzo activo para elevar el nivel de
proteccion del personal a su cargo, los usuarios y el suyo propio. Las
funciones de estas personas responsables de Facultad o de Escuela Universitaria estan
definidas en los Estatutos de la Universidad de Zaragoza.

La persona responsable de la Direccidon de Departamento: ejerce las funciones de direccién y
gestidon ordinaria del departamento y ostentan su representacién. Son las responsables de
establecer y hacer cumplir las lineas directrices de la prevencién de riesgos en su
departamento, en base a las directrices de la persona responsable del Decanato de Facultad
o la Direccion de Escuela. Realizaran un esfuerzo activo para elevar el nivel de proteccién del
personal a su cargo, los usuarios y el suyo propio. Participan en la aplicacién de la normativa
de prevencion mediante la aplicacion de los procedimientos que se deriven.

La persona responsable de la Jefatura de area, de servicio o de unidad: ejerce las funciones
de direccion y gestion del servicio, area o unidad. Son las responsables de hacer cumplir las
lineas directrices de prevenciéon de riesgos de la Universidad en su servicio o unidad.
Informaran de las deficiencias detectadas en su servicio que supongan un riesgo, asi como de
la eficacia de las medidas preventivas tomadas y de los condicionantes que determinen su
mayor o menor efectividad. Realizardn un esfuerzo activo para elevar el nivel de proteccién
del personal a su cargo, los usuarios o el suyo propio. Participan en la aplicacion de la
normativa de prevencion mediante la aplicacion de los procedimientos que se deriven.

La persona responsable de la Administracidon de Centros: es responsable de la gestién de los
centros y de lo relacionado con el personal PTGAS de su centro. Son los responsables de
hacer cumplir las lineas directrices de prevencién de riesgos de la Universidad en su centro.
Informaran de las deficiencias detectadas en su centro que supongan un riesgo, asi como de
la eficacia de las medidas preventivas tomadas y de los condicionantes que determinen su
mayor o menor efectividad. Realizardn un esfuerzo activo para elevar el nivel de proteccién
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del personal a su cargo, los usuarios o el suyo propio. Participan en la aplicacion de la
normativa de prevencién mediante la aplicacién de los procedimientos que se deriven:
gestidon integral de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, proteccion a la
maternidad frente a los riesgos derivados del trabajo, coordinacién de actividades
empresariales en materia de prevencion, cambios de puestos de trabajo por motivos de
salud, situaciones de acoso laboral, etc. asi como cualquier otra que se establezca
internamente en materia de prevenciéon y que afecte a la gestion en materia de
administracién y servicios en su centro.

» La persona nombrada como Recurso Preventivo: serd la responsable de vigilar el
cumplimiento de las actividades preventivas establecidas para los trabajos para los que sea
nombrada como recurso. La presencia de recurso preventivo serd preceptiva cuando se dé
alguno de los tres supuestos enunciados en el articulo 32 bis de la LPRL, desarrollados por el
RD. 604/2006, e incorporados como articulo 22 bis en el RD. 39/1997 por el que se aprueba
el Reglamento de los Servicios de Prevencion (RSP). En el caso de la Universidad de Zaragoza,
para los supuestos en los que se realicen actividades o procesos peligrosos o con riesgos
especiales [Art. 32 bis 1 b) de la LPRL y 22 bis 1 b) del RSP, existird una persona actuando
COMO recurso preventivo.

» La persona nombrada como Responsable de bioseguridad y/o
seguridad de laboratorio: Velard por que se cumplan las medidas
preventivas establecidas e informard a la direccion de
Departamento de las deficiencias que se produzcan en su
laboratorio que supongan un riesgo para las personas trabajadoras.
Controlardn el acceso a personal autorizado. En cada laboratorio quimico o bioldgico existird
una persona responsable de seguridad y/o bioseguridad con formacion e informacién
suficiente acerca del trabajo que se desarrolla dentro de él, que pueda transmitir la
informacién a la UPRL o al cuerpo de bomberos en caso de emergencia.

Personal al servicio de la Universidad

Las responsabilidades de las personas trabajadoras
aparecen recogidas de forma general en la Ley 31/1995, en su
articulo 29. En general, el personal que tenga a su servicio a una o
mas personas trabajadoras debera:

e Elaborar y transmitir los procedimientos e instrucciones a
los trabajadores a su cargo, asegurandose que se llevan a
cabo en las debidas condiciones de seguridad y salud en el
trabajo.

e Analizar los trabajos que se llevan a cabo en su area detectando posibles riesgos o deficiencias para
su eliminaciéon o minimizacién.

e Planificar y organizar los trabajos de su dmbito de competencia, considerando los aspectos
preventivos a tener en cuenta.

e Vigilar la aplicacién de las medidas preventivas y apercibir al personal a su cargo que no las cumpla
para poder corregir la situacion de riesgo.

e Informar ala UPRL de las situaciones de riesgo que puedan existir.
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De forma particular, corresponde a cada persona trabajadora velar, segin sus posibilidades vy
mediante el cumplimiento de las medidas de prevencidon que en cada caso sean adoptadas, por su propia
seguridad y salud en el trabajo y por la de aquellas otras personas a las que pueda afectar su actividad
profesional, a causa de sus actos y omisiones en el trabajo, de conformidad con su formacién y las
instrucciones de su superior.

Las personas trabajadoras, con arreglo a su formacién y siguiendo instrucciones, deberan en
particular:

e Usar adecuadamente, de acuerdo con su naturaleza y los riesgos previsibles, las maquinas,
aparatos, herramientas, sustancias peligrosas, equipos de transporte y, en general, cualesquiera
otros medios con los que desarrollen su actividad.

e Utilizar correctamente los medios y equipos de proteccion facilitados, de acuerdo con las
instrucciones del fabricante.

e No poner fuera de funcionamiento y utilizar correctamente los dispositivos de seguridad existentes
o que se instalen en los medios relacionados con su actividad o en los lugares de trabajo en los que
ésta tenga lugar.

e Informar de inmediato a la persona de responsabilidad inmediata superior y al servicio de
prevencion, acerca de cualquier situaciéon que, a su juicio, entrafie, por motivos razonables, un
riesgo para la seguridad y la salud de las personas trabajadoras.

e Contribuir al cumplimiento de las obligaciones establecidas por la autoridad competente con el fin
de proteger la seguridad y la salud de las personas trabajadoras en el trabajo.

e Cooperar con la Universidad para garantizar unas condiciones de trabajo que sean seguras y no
entrafien riesgos para la seguridad y la salud de las personas trabajadoras.

e Participar activamente en el cumplimiento de las medidas de emergencia (art. 20 de la Ley 31/1995
de Prevencién de Riesgos Laborales), siguiendo las indicaciones de los Planes de Autoproteccion de
cada uno de los edificios de la Universidad de Zaragoza, formando parte activa de los equipos de
primera intervencidn y de los equipos de apoyo a la evacuacién, si asi han sido designadas, o de
cualesquiera _encomienda que se les pudiera dar en cualquier momento de la emergencia,
dependiendo de la situacién derivada de la misma.

Particularmente para el PDI, por tener de forma habitual personas a su cargo:

> El personal docente garantizara que el alumnado reciba informacién sobre las
normas de seguridad y velaran por su cumplimiento, para evitar que estos y él
mismo se expongan a riesgos innecesarios. Cuando se detecte alguna
anomalia o deficiencia que no esté en su mano corregir deberd comunicarla a
las personas de responsabilidad inmediata superior (Direcciéon del
Departamento y Direccion/Decanato de Centro). En el momento de la
imparticion de sus clases tedricas o practicas, son las personas responsables
de actuar en caso de emergencia (accidente, evacuacion, etc.) conforme a las premisas recibidas
por la UPRL, con respecto a ellas mismos y a su alumnado.

> La persona que ejerza de investigador principal, como
responsable de proyectos de investigacion, la que ejerza la
coordinacion de grupo de investigacion y el personal
docente e investigador que ejecuta un contrato al amparo
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del articulo 83 de la Ley Organica 6/2001, o esté obligada a su ejecucidn, debera garantizar (en la
medida de su capacidad) que el desarrollo de estas actividades se realiza en condiciones adecuadas
de seguridad y que se cumple con la normativa en prevencidn de riesgos laborales y de seguridad
industrial en el ambito de su investigacién.

Como personas expertas en la materia sobre la que investigan y las condiciones de trabajo
necesarias para el desarrollo de su investigacién, en el caso de que existan riesgos que no hayan
podido ser evitados deberan documentar por escrito los aspectos del riesgo que puede ocasionarse
de forma particular en su trabajo, analizando y evaluando los posibles factores que lleven a la
materializacion de este riesgo. Informaran de este hecho a las personas de responsabilidad
inmediata superior y a la UPRL.

Deberan planificar la actividad investigadora conjuntamente con la actividad preventiva, buscando
un conjunto coherente que integre en ella la técnica, la organizacion del trabajo, las condiciones de
trabajo y la influencia de los factores ambientales en el trabajo.

La Universidad acreditard la idoneidad de las previsiones en materia de prevencion de riesgos
laborales de los proyectos de investigacidon. En todo caso se garantizara que se dispone de las
instalaciones e infraestructuras adecuadas en materia de seguridad y salud laboral para los

proyectos desarrollados.

RIESGO BIOLOGICO

Asi mismo, en caso de riesgo bioldgico y de ser necesario, la persona que ejerza de
investigador principal deberd comunicar al Comité de Bioseguridad de la
Universidad de Zaragoza, la necesidad de adquisicion de medios, equipos,
microrganismos o cualesquiera otros, por los cuales deba trabajar en espacios de
Bioseguridad Nivel I, Il 6 lll, debiendo realizarse dichos trabajos o adquisicién, Unicamente con el
correspondiente certificado emitido por la Unidad de Prevencidn de Riesgos Laborales, previa
peticion del Comité de Bioseguridad.

Unidad de
Prevencion de
Riesgos Laborales

1542 Universidad Zaragoza

Seguridad Laboral



