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P L A N I F I C A C I Ó N  Y  E S T R U C T U R A

[Qs_PLAN-PRL-PAP-01]: Plan de Prevención de Riesgos Laborales UZ
[Qs_0103] Elaboración y seguimiento del plan anual de actuación y mejora (PAM)
[PRE_001]: Revisión del SIGC de la UPRL

P E R C E P C I Ó N  D E  L O S  G R U P O S  D E  I N T E R É S

[PRE_002]: Planificación y realización Congreso Nacional de Prevención RL
[Qs_0202] Elaboración y desarrollo encuesta de satisfacción del servicio prestado 
en Atenea
[Qs_PRE 03.2.1] Gestión de sugerencias, quejas y felicitaciones

I N T E G R A C I Ó N  D E  L A  P R E V E N C I Ó N  E N  U N I Z A R

[Qs_PoPRL-ORG-01]: Procedimiento para la gestión de la figura de recurso preventivo en la UZ
[Qs_PoPRL-INT-01]: Procedimiento para la integración de la prevención en las distintas unidades
[Qs_IT-PRL-INT-01]: Instrucción para la actuación del Personal Docente e Investigador en 
prácticas de laboratorios con riesgos químicos y/o biológicos
[Qs_IT-PRL-INT-02]: Instrucciones para visitar instalaciones de la Universidad de Zaragoza
[Qs_IT-PRL-INT-03]: Instrucción de seguridad para la incorporación de investigadores N4 novel a 
laboratorios o talleres

P R O T E C C I Ó N  A  L O S  T R A J A D O R E S  Y  V I G I L A N C I A  D E  S U  S A L U D

[Qs_PoPRL-EPI-01]: Procedimiento para la gestión integral de equipos de protección individual
[Qs_PoPRL-VSI-01]: Procedimiento de Vigilancia de la Salud Individual de las personas trabajadoras con Riesgos 
Específicos
[Qs_IT-PRL-VSI-01]: Reconocimiento médico laboral previo a la contratación e inicial
[Qs_IT-PRL-VSI-02]: Instrucción para la reducción de las consecuencias para la salud de los trabajadores por 
temperaturas extremas en edificios de la UZ

G E S T I Ó N  D E  O T R O S  S E R V I C I O S  /  G E S T I Ó N  D E L  C A M B I O

[Qs_PoPRL-GC-05]: Procedimiento para la gestión de máquinas y equipos de trabajo
[Qs_IT-PRL-GC-05.01]: Instrucción para la adquisición de máquinas y equipos de trabajo
[Qs_NS-PRL-T.A.-04.cod.edificio]: Fichas de instrucciones de cada línea de vida de los edificios de la UZ
[Qs_IT-PRL-LAB-03]: Mantenimiento de vitrinas de gases
[Qs_PoUPRL-GRP]: Procedimiento para la gestión de residuos peligrosos
[Qs_PoUPRL-GRS]: Procedimiento para la gestión de residuos sanitarios
[Qs_IT-GRP-01]: Certificación del servicio en la retirada de residuos sanitarios y peligrosos 
[Qs_IT-GRP-02]: Gestión de residuos sanitarios no específicos Grupo II

E V A L U A C I Ó N  D E  R I E S G O S  Y  P L A N I F I C A C I Ó N  D E  A C C I O N E S  
C O R R E C T O R A S

[Qs_PoPRL-PAP-01] Procedimiento de planificación de la acción preventiva derivada de la evaluación de RL
[Qs_PoPRL-EVA-04]: Procedimiento de adaptación o cambio de puesto de trabajo por motivos de salud
[Qs_PoPRL-EVA-06]: Protocolo de actuación frente al acoso laboral
[Qs_PoPRL-EVA-08]: Metodología de evaluación de riesgos por violencia sexual
[Qs_PoPRL-TES-01]: Procedimiento de protección a la función reproductora frente a los riesgos derivados 
del trabajo 
[Qs_PoPRL-CAE-01]:  Procedimiento de CAE en materia de PRL
[Qs_PoPRL-CAE-03]: Procedimiento de coordinación para el trabajo en espacios confinados
[Qs_IT-PRL-CAE-01]: Acceso y trabajo de proveedores en espacios de la Universidad de Zaragoza
[Qs_IT-PRL-CAE-05]: Instrucción para todas las Unidades de la Universidad de Zaragoza sobre la 
Coordinación Empresarial en materia de prevención
[Qs_PT-PRL-CAE-01, 02 y 03]: permisos de trabajo
[PoPRL-EVA-01]: Procedimiento para la Evaluación Inicial de Riesgos de un edificio (EIR, EIR CAE, EIR Aforo)
[PoPRL-EVA-02]: Procedimiento de Evaluación de Riesgos de Seguridad e Higiene en los puestos de trabajo
[PoPRL-EVA-03]: Procedimiento de Evaluación de Riesgos Ergonómicos y Psicosociales
[PoPRL-EVA-05]: Procedimiento de evaluación en profundidad de riesgos psicosociales 
[PoPRL-EVA-07]: Protocolo para la gestión de conflictos

G E S T I Ó N  D E  E M E R G E N C I A S  U N I Z A R

[Qs_PLAN-PRL-GEM-01]: Planificación Planes de Emergencia 2026-2030
[Qs_PoPRL-GEM-01]: Procedimiento de Gestión de emergencias
[Qs_PoPRL-AT-01]: Procedimiento de Gestión integral de accidentes y enfermedades profesionales
[Qs_IT-PRL-AT-01]: Actuación en caso de accidente laboral
[Qs_IT-PRL-GEM-01]: Actuación en caso de emergencia climatológica en la UZ
[Qs_PAU-edificio] Planes de autoprotección de edificios UZ

F O R M A C I Ó N  E  I N F O R M A C I Ó N

[Qs_PoPRL-FOR-01]:  Procedimiento de formación en materia de prevención de riesgos laborales de la UZ
[Qs_IT-PRL-INF-01]: Información previa en materia de Prevención de Riesgos Laborales para nuevos contratados
[Qs_PLAN-PRL-FOR-01]: Plan de formación en materia de PRL 2025-2026
[Qs_NS-PRL-LAB-x, Qs_NS-PRL-TA-x, Qs_NS-PRL-MNT]: Normas de seguridad en laboratorios, trabajos en altura, 
mantenimiento, etc
[R-PRL-FOR-01]: Formación obligatoria PRL PDI
[R-PRL-FOR-02]: Formación obligatoria PRL PTGAS

C O N T R O L  D E  L A  D O C U M E N T A C I Ó N  L E G A L  Y  S G P R L

[Qs_MA-PRL-DOC-01]: Manual de Procedimientos del SGPRL
[PoPRL-DOC-01]: Procedimiento control de la documentación legal del SGPRL

C O N S U L T A  Y  P A R T I C I P A C I Ó N

[Qs_PoPRL-CyP-01]: Procedimiento de Consulta y Participación de los trabajadores en materia de PRL
[Qs_Reglm-CSS]: Reglamento del Comité de Seguridad y Salud

EXPECTATIVAS

• Órganos de 
gobierno Unizar

• Personas 
trabajadoras de 
Unizar

• Empresas 
concurrentes

• Contratas
• Sociedad

D O C U M E N T A C I Ó N  Y  S E G U I M I E N T O  D E L  S I G C  /  G E S T I Ó N  D E  L A  C A L I D A D
[Qs_[IT_001]: Instrucción técnica para elaborar los procedimientos del SGIC
[Qs_1502]: Elaboración, aprobación, seguimiento y revisión de las cartas de servicios
[Qs_PRA 01.0.1.]: Control de la Documentación del SGIC de los Servicios
[Qs_300x]: Control de indicadores de calidad
[IT_0001]: Elaboración de normas de seguridad, instrucciones y cartelería preventiva.
[ME-PRL-PAP-01]: Memoria del servicio (con indicadores de prevención y de calidad)
[MA-PRL-SIGC-01]: Manual de Procedimientos para la garantía de la calidad en la UPRL

SATISFACCIÓN

• Órganos de 
gobierno 
Unizar

• Personas 
trabajadoras de 
Unizar

• Empresas 
concurrentes

• Contratas
• Sociedad

D I F U S I Ó N ,  C O M U N I C A C I Ó N  E  I N F O R M A C I Ó N  P Ú B L I C A

[IT_0002]: Instrucción técnica para la gestión de la web de la UPRL
[IT_0003]: Instrucción técnica para elaborar las memorias del servicio UPRL
[Qs_3001-> Qs_1401] Elaboración del catálogo electrónico de procedimientos y 
servicios

[Aprobado por la Comisión de Calidad de fecha xx/yy/2025 ]

[Procedimientos generales universidad]     [Procedimientos de la UPRL]

P R O C E S O S  E S T R A T É G I C O S

P R O C E S O S  D E  A P O Y O

P R O C E S O S  C L A V E

A U D I T O R Í A S  D E L  S G P R L

[PoPRL-AUD-01]: Procedimiento de auditoría voluntaria del SGPRL en la UZ 

C O N T R A T A C I Ó N  S E R V I C I O S  Y  
S U M I N I S T R O S  /  F A C T U R A C I Ó N

[Qs_xxxxx] Normas de gestión económica UZ 2025
[Qs_xxxxx] Normas de contratación pública de servicios y 
suministros
[Qs_xxxxx] Normas de contratación pública Recursos Humanos
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