s Universidad
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Evaluacion de Riesgos

LA COVID NO ES UN RIESGO LABORAL ES UN
RIESGO DE SALUD PUBLICA

Teniendo en cuenta el criterio recogido en el la Guia
Técnica que desarrolla el RD 664/1997 de exposicion
laboral a agentes bioldgicos, en su ambito de aplicacion
“No se consideran dentro del ambito de aplicacion de
este real decreto Ilas exposiciones a agentes
biolégicos que no se derivan de la actividad laboral,
por ejemplo el contagio de infecciones respiratorias
(resfriados, gripe) entre companeros de trabajo”

EXPOSICION A
AGENTES BIOLOGICOS

N

<
-
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U
LW
-
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>
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REAL DECRETO 664/1997, de 12 de mayo
BOE n° 124, de 24 de mayo

= ASPY

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS <> atrys



Evaluacion de Riesgos

Corresponde a las empresas Evaluar el Riesgo de
exposicidn en que se pueden encontrar las personas
trabajadoras en cada una de la tareas diferenciadas que
realizan y seguir las recomendaciones que sobre el
particular emita el Servicio de Prevencioén, siguiendo las
pautas y recomendaciones formuladas por las
autoridades sanitarias.

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS

T [y
ﬁ}; same oo

PROCEDIMIENTO DE ACTUACION PARA LOS
SERVICIOS DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES FRENTE A LA EXPOSICION AL

SARS-CoV-2

16 de julio de 2021
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Evaluacion de Riesgos

De acuerdo con la Directiva Europea 2020/739 se ha clasificado al coronavirus SARS-CoV-2 como patégeno humano de
Grupo de Riesgo 3.

Tabla 1. Escenarios de riesgo de exposicion al coronavirus SARS-CoV-2 en el entorno laboral

BAJA PROBABILIDAD DE

EXPOSICION DE RIESGO EXPOSICION DE BAJO RIESGO ~
EXPOSICION

Personal sanitario asistencial y Personal asistencial y no Personal sanitario asistencial
no asistencial que atiende a asistencial que entra en zonas y no asistencial que
casos sospechosos o COVID, y cuyas tareas se realizan  desarrolla su actividad en
confirmados de COVID-19. manteniendo la distancia de 4reas NO COVID con las
seguridad y sin actuacion directa  medidas de prevencién
puede evitar el contacto confirmados.

estrecho en el trabajo con casos Trabajo en ambito no
BAJA ALTA (AB.3) MEDIO sospechosos o confirmados de Personal no sanitario que tenga sanitario o no sociosanitario
MEDIA ALTA (A.B.3) ALTO COVID-19. contacto con material sanitario, con probabilidad de contacto
fomites o desechos con casos de COVID-19,
ALTA ALTA(A.B. 3) MUY ALTO posiblemente contaminados. manteniendo la distancia de

seguridad y sin actuacién

Ayuda a domicilio de contactos directa sobre ellos.

asintomaticos.

REQUERIMIENTOS

La evaluacion especifica del riesgo de exposicion determinard las medidas preventivas a adoptar en
cada situacion concreta.

ASPY
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Medidas de Prevencion Organizativas

Situacion Situacién
ramiento de entrada/salida al centro de trabajo. . L. . i - o
Organizacién del trabajo: personal minimo indispensable en cada departamento/seccion.

Insertar imagen de la instalacion (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos

Insertar imagen de la instalacién (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos Descripcidn Anexo

Descripcion Anexo

1. Silo anterior no es posible, se controlara que el
personal acgede en filay manteniendo una
distancia interpersonal de 1,5 metros. Cada
departamento / seccién proporcichara una lista de
servicios minimos diarios que deben permanecer
en el centro.

1. Para evitar las acumulaciones de personal con riesgo
de permanecer a menos de 1,5 metros unos de otros,
se establecerd un escalonamiento de entradas y
salidas g gentro de trabajo (por ejemplo cada 10
minutos).

2. Siloanterior no es posible, se controlara que el
personal gcgede en filay manteniendo una distancia
interpersonal de 1,5 metros.

2. Esta lista serd actualizada continuamente.

RESPONSABLE

Inmediato Gerente 100 euros

Inmediato Gerente 100 euros

AT EN PROCESO PENDIENTE @ ESTADO IMPLANTACION [NIVI=WANi/-\b%e) EN PROCESO PENDIENTE

$atrys
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Medidas de Prevencion Organizativas

Situacién
Situacion Organizacién del trabajo: reuniones presenciales
Presencia de personal sensible: embarazadas, hipertensos, diabéticos, con enfermedad
cardiovascular, pulmonares crénicas, cdncer o inmunodeprimidos.

Insertar imagen de la instalacién (si procede)

Medida pi iva pre enla i6n de riesgos

Insertar imagen de la instalacién (si procede) Descripcion Anexo

1. Se recomienda prohibir las reuniones presenciales

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos (a no ser que éstas sean imprescindibles) ° °
fomentando las videoconferencias. Para ello, se ﬂ ° ﬂ
T verificara que todo el personal dispone de medios
Descripcion Anexo informaticos (aplicaciones para videoconferencias,

ordenador, etc.) y que saben usarlos.

2. Siéstas son imprescindibles, se habilitara un lugar

B 2 . . s v que permita albergar el aforo necesario,
1. Realizacién del trabajo por teletrabajo o a distancia. e e e 7 e e ey ) S®CIAL
interpersonal minima de 1,5 metros. DISTANCING

2. Silo anterior no es posible, contactar con el area
médica del servicio de prevencién para su
valoracioén.

3. Siéstas son imprescindibles, la reunién se debera
llevar preparada por todos los asistentes y sera lo
mas especifica posible con el objeto de minimizar

. - su duracién.

3. Las personas que interactuen con una persona

especialmente sensible ante el COVID-19, se les
debe realizar vigilancia activa de sintomas.

4. Siéstas son imprescindibles, y no se puede
mantener la distancia interpersonal de 1,5 metros,
se haréd uso de equipos de proteccién individual:
mascarilla FFP2 y guantes desechables.

5. Si éstas son imprescindibles, una vez finalizada, se
procederd a la limpieza y desinfeccién del lugar.

Inmediato Gerente 100 euros Inmediato Gerente 100 euros

ESTADO IMPLANTACION  [IVI=IW\Nyv.\ole) EN PROCESO PENDIENTE [FUNIEES ENPROCESO CENEIETEL)

$atrys

RESPONSABLE
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Medidas de Prevencion Organizativas

Situacién Situacion
s 5 3 A . - i - Organizacién del trabajo: turnos de trabajo.
Organizacién de trabajo: teletrabajo o trabajo a distancia.

Insertar imagen de la instalacién (si procede)
Insertar imagen de la instalacién (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos . ” g "
Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos

Descripcién Anexo Descripcién Anexo

1. Cuando, por las dimensiones del centro o lugar
de trabajo y el nimero de trabajadores que
deban estar presentes de forma simultdnea no
se pueda mantener la distancia minima
interpersonal de 15 metros y no sea viable la
colocacién de barreras, mamparas, etc, se
estableceran turnos de trabajo de manera que el
nUdmero maximo de trabajadores presentes haga
factible el poder mantener dicha distancia.

2. Se garantizara la limpieza de maquinas y equipos

1. Se recomienda fomentar el teletrabajo o
trabajo a distancia en aquellos puestos que
asi sea posible (administracién, comercial,
etc.).

2. Para ello se debera dotar al trabajador de los
medios necesarios en funcién de las tareas a
realizar: mévil, ordenador portatil, etc.

de trabajo a la finalizacién de cada turno.

RESPONSABLE
I N

Inmediato Gerente 100 euros Inmediato Gerente 100 euros

(3597 Lo N[V WY /-Xei o] 'l IMPLANTADO EN PROCESO PENDIENTE IMPLANTADO EN PROCESO PENDIENTE
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Medidas de Prevencion Organizativas

Situacion
Situacién
Organizacién del trabajo: uso de equipos de trabajo (mobiliario, maquinas, herramientas,

vehfculosgmeviles, ordenadores; etc) Organizacién del trabajo: viajes o visitas internas o externas.

Insertar imagen de la instalacién (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos Insertar imagen de la instalacién (si procede)

Descripcién Anexo . N L N
Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos
’ Descripcién Anexo
‘dﬁ i 1. Se recomienda prohibir los viajes y visitas a no ser
. . ) S - que éstas sean imprescindibles.
1. Se debe realizar, siempre que sea posible, una L =/ ki . ) L
asignacién individual de equipos de trabajo. &l‘ y 28 Para ello, se recomienda realizar un plan de viajesy
2. Si es imprescindible compartirlos, se hara en casos < i YISItaS ,y 'establecer IO_S < que se consideran
excepcionales. = L imprescindibles para la actividad de la empresa.
3. Si es imprescindible compartirlos se llevard un 3. Si son imprescindibles, éstos tendran que ser

registro de su uso.

4. Si es imprescindible compartirlos, estos equipos iran
dotados de solucién antiséptica y papel desechable
para su higienizacién.

autorizados de forma expresa.

4. Si estos son imprescindibles, el personal hard uso
de los siguientes equipos de proteccion individual:
mascarilla desechable FFP2 y guantes desechables.

5. Para los viajes imprescindibles se recomienda el uso
de coche individual.

Inmediato Gerente 100 euros

Inmediato Gerente 100 euros

. AR Es T = ZGTIW XU  IMPLANTADO EN PROCESO PENDIENTE

$atrys
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Medidas de Prevencion Organizativas: Aulas

Qué tengo
que hacer

frente al
COVID-19

Alumnos de 3 a 6 afios

aspyprevencion.com

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS

Grupos de convivencia estables

Recreo escalonado

Priorizar actividades al aire libre

Reducir desplazamientos grupos alumnos
Reuniones telematicas

Tutorias telematicas

Reorganizar espacios centro
Coordinacion entidades locales

Comedor: se podran usar las aulas

ASPY
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Medidas de Prevencion Colectivas: Control Temperatura Accesos Satrys
'4

CONTROL DE ACCESOS

Slusadén
Control de temperatura corporal en |a entrada de las instalaciones y valoracion @pida
COVID-19 mediante cuestionario.

Justificacion sanitaria:

Protocolo Acceso ‘ e

Esta medida queds recag

a Instalaciones oo pond tmemyenem)  Syichcs

s0sde trabajo e A
e te o 3otz reunién deiCamicé de Seguridacy Salud de s empresa
Ivirus Covid 2,

ASPY

Q uem L Tr——

Toma da Temperatura

o1 ll, 52 veserbbe esta medid:
Aty

més, conforrme & los ciite

sl  La tamperetura se tomaré en a puerta de acceso dlas por caca centradetrabaioy
amprosa arnaraturs,
trabajacares que por diferentes mot
Iresrtarimagen (sipoceds) La empresa garantiza Ia no vulnerabilidad e los datos reca
v La primara incica quz ks emparatura) soloy wicll ( -
. e ol i ool Gtetapotos pre Aparato de medicién T —
= terminadolugar ysu contactodentio de ) cor B ey e
Segunda, Implics o1 U0 02 i e o homelogadoy adegdto
X " . ~ Para atome de tamperazra ce Utilizard ol termemetro sin
Madida preventiva popussta=n |a2valuacidn de riesgos .
auradistancia
Dexrpcidn anexo 2l gatlie
Se realim@ medicidn pewa con termdmetro de
mﬂarrojos hormllo gz o alan sersorage%empemum Control
fite para  eliminar el error. rr3met] ST protocolo | Accesoa instalaciones
ne rmedir la temperstura sin contato con B L ASPY
personaanabm@rn aspyprovrsionsom

La tol de tempemtum |a debera realizar personal
walmcado y debidamente protre;fldo mediante los
siguientes equipes de proteccion ind vid

» Partalls facial

» Mescarilla FFP2

» Guartes desechables

+ Buzo desechable {n impemeable)
» Cakas

\

Cantial
Ea S protocolo | Acceso a instalaciones
% Registros de control c Validez del procedimiento

a8 ualamenw de los datos obtenidos 3 partirde Ias
tonms de temperatura debe respetar la mormatia de - Al una s colectur irectay diray e cvter » B et procsdimorto s deslcscin it
i e ey Eigeaic da s coicaiciaallc 2 alacatock e estado de lama y i alera saniara po

o1
épeaﬁw de contener Iarfropagaonn del comnanins
||m|tavse a esa firalidad y o extendese a otms

rmantenidos no mas del tiempo necesario
pa!a Ia 1|nal|dad para k que se recaban
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Medidas de Prevencion Colectivas: Lugares Trabajo

Situacién

. . . . Descripcién Betlla
Lugares de trabajo. Apertura de puertas. Ausencia de sistema o procedimiento de
apertura y cierre seguro frente al covid.
Uso de implemento de apertura por
antebrazo.
|
Detalle

Descripcion

Insertar imagen de la instalacion (si procede)

Medida pi i ta en la evaluacién de riesgos

Detalle Disponer de dispositivo individual non touch

Descripcién -
de apertura y cierre de puertas

Mantener la puerta siempre abierta, evitando

cualquier contacto personal con la mismd | diat G t 20
nmediato erente euros

ESTADO IMPLANTACION [WIVIZIWAN;7-\olo} EN PROCESO PENDIENTE

Descripcion Detalle

Disponer de dispensador de gel
hidroalcohdlico con efecto viricida al lado de
la puerta para uso despues de apertura de
puerta

il
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Medidas de Prevencion Colectivas: Lugares Trabajo

Situacién . iie
Situacion

L;Jga",e,s del ”,agﬁjo- fSF’aCi‘,’;I‘,’; tc'j'adbajo- Setparaﬁign ﬁii"a gnt;etempleado y cliente, Lugares de trabajo. Espacio de trabajo. Imposibilidad de mantener 1,5 metros de distancia

atencion al publico. Imposibilida e mantener |,5 metros de distancia. entre pueStOS de tl’abaJO fUOS en mesas.

Imposibilidad de reorganizacién de presencia o turnos o trabajo a distancia.

Insertar imagen de la instalacién (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos

Insertar imagen de la instalacién (si procede) oo
Descripcién Detalles

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos
Se colocardn mamparas de separacién entre
Descripcién Anexo .

T los puestos de trabajo donde no se pueda
garantizar los 1,5 metros de separacién y no se
pueda evitar la presencia de trabajadores al
Colocar barrera fisica de separacién entre empleado y mismo tiempo.
cliente.

La barrera sera translUcida, y de material de fAcil Estas mamparas se limpiaran de forma diaria.

limpieza y desinfeccion

oo N
RESPONSABLE

Inmediato Gerente 30 euros Inmediato Gerente 30 euros

IMPLANTADO ER PRI PENDIENTE 15 /ol VITWAT) /Yol o] Il IMPLANTADO EN PROCESO PENDIENTE

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS

il

ASPY



Medidas de Prevencion Colectivas: Lugares Trabajo

Situacién

Lugares de trabajo. Uso del comedor. Organizacién de mesasy sillas.

Insertar imagen de la instalacién (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos

Descripcién Anexo

Se reducira el nimero de comensales por mesa de e
modo que se garantice una separacion suficiente g—*
entre las personas (minimo de 1,5 m).

Para ello se eliminaran la mitad de las sillas y se
dispondran las mesas con sillas alternas para
incrementar la distancia.

Inmediato Gerente 30 euros

ESTADO IMPLANTACION WIVI=IWNN;/-\ole} EN PROCESO PENDIENTE

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS

Situacién
Lugares de trabajo. Orden y limpieza en las mesas. Materiales encima de la mesa de trabajo.
Acumulacién de documentos.

Insertar imagen de la instalacién (si procede)

did iva p! en la evaluacién de riesgos

P P

Detalles

Descripcion

Mantener la mesa de trabajo lo mas despejada
posible, de manera que se facilite su limpieza y
desinfeccién.

“m

Inmediato Gerente 30 euros

ESTADO IMPLANTACION [WIVIZIWANi/\ole} EN PROCESO PENDIENTE
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Medidas de Prevencion Colectivas: Lugares Trabajo

Situacién
Lugares de trabajo. Limpieza de manos en bafo. Ausencia de cubo con tapa y pedal
para toallitas de secado desechables.

Insertar imagen de la instalacién (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos

Descripcion Detalle

Colocar cubo con tapa y apertura de pedal al .

lado de la zona de secado de manos.

El cubo contard con bolsa de recogida de
residuos que se cambiard diariamente / por
turno.

Inmediato Gerente 20 euros

ESTADO IMPLANTACION [IVI=/WAN;/-\sle] EN PROCESO PENDIENTE

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS

Situacién

Lugares de trabajo. Limpieza de manos en bafo. Ausencia de dispensador de toallitas
de secado desechables o sistema de secado por aire caliente.

Insertar imagen de la instalacién (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos
Descripcién Detalle

Instalar sistema de secado mediante dispensador de

toallitas desechables o instalar secador de manos. -

m
Prohibir el uso de medios compartidos, como una !
toalla de manos.
En el caso de instalar dispensador de toallas de

» - =4

secado desechables, se acompanard de cubo con
tapa

Inmediato Gerente 30 euros

(57 LITVIIWT /X[ TI  IMPLANTADO EN PROCESO PENDIENTE
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Medidas de Prevencion Colectivas: Lugares Trabajo

Situacién Situacién
Lugares de trabajo. Uso de maquinas de vending, expendedoras de café. Ausencia de medidas d b de fi d I
informativas y procedimiento de uso seguro. Lugares de trabajo. Uso de fuentes de agua en planta.

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos
Descripcién Anexo

El uso de fuentes dispensadoras de agua esta
permitido cuando el trabajador cumpla las siguientes
medidas preventivas:

Insertar imagen de la instalacién (si procede)
e Se lave debidamente las manos con agua y jabén

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos y/o se aplique gel desinfectante hidroalcohélico
con efecto viricida para garantizar la higiene
5 personal.
Descripcién Detalle

e Limpie con un pafno desechable (celulosa o
similar) el punto de dispensacion de agua de la
fuente impregnado con una solucién
desinfectante (disolucion de agua y lejia,
disolucién de peréxido de hidrégeno u cualquier

1 otro producto para este uso apto para el
de vending B s E

contacto con el agua de consumo).

Tras recoger el vaso de café o el articulo de
vending, se regresara al puesto de trabajo para

consumirlo alli, evitando estar en grupo en las M a’ u | na
zonas cercanas a estas maquinas. q

Debera extremarse la limpieza de manos antes de

usar la maquina, impregnando las manos de gel ¢ Desinféctate las manos antes de tocar los botones e Al utilizar el surtidor o grifo dispensador, se debe
hidroalcohélico con efecto viricida. @ Mantén una distancia interpersonal de 15 metros evitar tocarlo con la boca o la mano. Esta
¥ recomendaciéon  se hace para impedir

Respetar la distancia de 1,5 metros si hubiese que contaminarlo, o que alguien pueda acercarse
esperar el turno ante la maquina.

B tanto al surtidor como para tocarlo con la boca.
o ) ) Cutdandoatas Pronss . i

Colocar cartel explicativo de instrucciones de uso No tocar el surtidor con la botella o vaso, para
seguro de equipo. evitar contaminaciones externas por contacto.

Esto debe evitarse siempre, pero especialmente
en la situacion actual.

e Disponer junto a la fuente de un dispensador de (’;A*A !
RESPONSABLE gel _hld_r?a\cohohco con efecto vmmd_a y O
sefializacion de su uso, para que el trabajador -iu =

pueda higienizar las manos inmediatamente L. B
Inmediato Gerente 20 euros después de cada uso. i

(57 TRV TWN /Xl ]l IMPLANTADO EN PROCESO PENDIENTE @ Otra opcién seria disponer de agua de forma

embotellada, debiendo tener cada trabajador su
propia botella.

bk
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Medidas de Prevencion Colectivas: Lugares Trabajo

Situacién
Aforo maximo y utilizacién de los locales.

Insertar imagen de la instalacion (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos
Descripcién Detalle

1. Calcular el aforo maximo de personas que
podra utilizar, de forma simultanea, el local:
para ello se tendra presente la normativa
nacional y autonémica en funcién de la

IMPORTANTE

actividad del centroy, en su defecto, se dividira COVID-19
la superficie Gtil (descontando la ocupada por
mobiliario) entre 2,25. N° MAXIMO DE PLAZAS

23 Cclol:ar, en la puerta de entrada al local, un
letrero con dicho aforo maximo.

3. Distribuir el mobiliario de forma que se
mantenga una distancia interpersonal minima
de 15 metros.

»

Se dispondra del nimero de mesasy sillas
exclusivamente necesarias para el nimero de
personas que deban utilizarlos
simultaneamente. ® [
5. Cuando el nimero de personas disponibles ﬂ [ ] ﬂ
supere el nimero maximo que pueden utilizar

el local de forma simultédnea, se estableceran

turnos de uso.
6. Cuando las dimensiones del local no permitan S@CIAL
mantener los 1,5 metros de distancia DISTANCING
interpersonal, se hara uso individual del mismo.

““

Inmediato Gerente 100 euros

ESTADO IMPLANTACION [WIVIZWANyNole) EN PROCESO PENDIENTE @

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS

Situacién
Lugares de trabajo. Disposicién de folletos y material informativo para visitas y/o
clientes.

Insertar imagen de la instalacién (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos

Descripcién Detalle

Se retiraran los catdlogos y folletos
informativos de las zonas de acceso y sala de
espera.

Se entregaran de forma personalizada en
caso de interés del cliente, o preferiblemente
se remitirdn por via telematica.

Inmediato Gerente 30 euros

ESTADO IMPLANTACION [IVIZWANi7\ole} EN PROCESO PENDIENTE @
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Medidas de Prevencion Colectivas: Lugares Trabajo

Situacién
Lugares de trabajo. Trabajo en cadena. Distancia entre trabajadores inferior a 1,5 metros.

Insertar imagen de la instalacién (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos

Descripcion Anexo

Colocar barrera efectiva de
seguridad ante la
imposibilidad de mantener
la distancia minima.

Inmediato Cerente 20 euros

ESTADO IMPLANTACION IMPLANTADO

EN PROCESO PENDIENTE

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS

Situacién

Lugares de trabajo. Distancia entre compafieros. Trabajadores sin puesto fijo,

desplazamientos por el lugar de trabajo.

Control del respeto de la distancia interpersonal en el lugar de trabajo.

Insertar imagen de la instalacién (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos

Descripciéon

Detalle

Se respetard en todo momento la distancia
interpersonal.

Implantacién de sistema de monitorizacién
personal que geoposiciona a los trabajadores y
realiza seguimiento del cumplimiento estricto
del respeto de la distancia interpersonal, y
permite activar alertas y realizar estudios de
contactos en un tiempo determinado.

Solucién técnica basada en dispositivo
personal y sistema de control informatico de la
geoposicién personal.

il
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Medidas de Prevencion Colectivas: Ventilacion

Svadén
yemilaadn foraca de h irstalacién:
1. Rencwacionss minirres de airede ks lugars de trakgjo.
2. Cortecta digtribucion de entradas v salidas de aite.
3. Lairemkcién de ventilacidn no disponade detarma de aviso de avarias.

Ins=rarimagen el nsRBCHN (S proceds

Medida preventiva pmpussta 2n |a 2valuacion de fiesgos
Dexrpcidn Detalies

1. Se recomianda que B rerovacion mrinirma dal
aite de s locales de trabajo sea de S0 metos
cubicos de aire limpio por hora y trabajador, sin ‘ F
perjuicio de ki establecido en el Reglarnanta de
Instalaciones Tarmicas de s Edificics, RTE v
tR.D. 027/2007).
sisterra de ventilacién empleado d\; v
pam:ulav laditibucin de hsentradiasde aire
limpio ¥ salices de aire vicikdo, deberan \
acegurr una efectiva rerovaciin del aire del i ]
bcal cetrabap. L]
Instalar un skterma de control que informe de
tock averia en la ingtalacion,

N

w

Cemnte 100 eurcs.

IMPLANTA DO EN PROCESO PENDIENTE <

Protocolo Ventilacion

de Instalaciones

-
[‘ﬂ Ventilacion natural

- Aumentar

mrcts !
and

a~a55e pue
G global.

ayudar a minimizar of Impacto del virus on el edificlo.

= Lesperici de sl s e o .
v el iy B o Fvelcs 56 e

b 2]

R

Protocolo.
LR protocolo COVID | Ventilacion de Instalaciones

Medidas generales

- Aumentar Aumentar los horarios
e emeionamonte ol sivera de ermmtiacon.

En ecif cios con s stemas da vent lacicn mecanica, S& fecomendan tiempos €& 6os @eian

ke calefaccisn y refigeracion son
10 snergetico no
pusdan

conteriars]

Protocolo.

;ig Sistemas de ventilacién (1 de 3)
|

~ No utilizar

por el SARS-Cov-2.

virus unidos a particulas desd:
SUMInsIre 3 través de fugas,

Gestién Operativs Protocolo COVID | Ventilacién de Instalaciones

Ia pandemia

xtraido pueden volve:
orideesorpsden manenonst

5 se depositan en el lacode
biacor de calor, despuss
andoel ntsreambiacor de calorgira
Bt lotanto,se rocorniand ap
calor rotativos durants los episodi o5 de SARS-C

A Sissiapuchiaiatay figes o lissecciores dfecipuacian dacalg ol L krs
e

de presicn ol u
enlaque una pr
enel ladode impulsi

255 pusden ser una opcidn para evitar L

e extraceion provoqua fugas
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Protocolo COVID | Ventilacién de Instalaciones

W W* Aseos y Vestuarios

> en los aseos debe h
Koioamiongs

& de los aseos deben estar enfuncionarmiento
dela semanz

comienda abrir tambi
espacios para intentar conseguir flujos deire hacia los bafos.

acpypreversioncom

-
@ Purificadores de aire

Los purificadores de aife portatlles pueden ser Gtlles.

- Algunos purficadores deirspusdan sliminan sficazmeris a3 partic
proporsion busna ventilscic

5o racion de las persoras s protsger.




Medidas de Prevencion Colectivas: Ventilacion

= = @y e 1, IDAE

RECOMENDACIONES DE OPERACION Y
MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE
CLIMATIZACION Y VENTILACION DE
EDIFICIOS Y LOCALES PARA LA PREVENCION
DE LA PROPAGACION DEL SARS-CoV-2

Fecha de actualizacion 30 de julio de 2020

ASPY

$atrys
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Conforme al RD 486/1997, las renovaciones minimas de aire en de de 30 m3/h por trabajador
en el caso de trabajos sedentarios en ambientes no calurosos ni contaminados y de 50 m3/h en
el resto de los casos.

Para un local o centro de trabajo, conforme a la Categoria del aire interior exigible IDA 2, la
renovacion es de 12’5 1/seg por trabajador, o lo que es lo mismo, minimo 45 m3/h por
trabajador.

Dié6xido de carbono (CO2):

- Para valores superiores a 1000 ppm se considerara que la calidad de aire y la
ventilacion es inadecuada.

- Segun las recomendaciones del Ministerio de Sanidad ante el escenario presente de
pandemia, se recomienda una Categoria del aire interior exigible: <500 ppm CO2 +
nivel ext. ppm CO2
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Medidas de Prevencion Colectivas: Limpieza y Desinfeccion
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Protocolo | Gestion de limpieza ante pandemia Covid-19
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Protcolo de Gestién de Limpieza y Desinfeccion | 151314

fones y Ecuipos

Protocolo

Gostién do limpisza ante pandemia Covid-19

il
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Protocolo
Protocolo | Gestién de limpieza ante pandemia Covid-19

Protocolo de Gestion de Limpieza y Desinfecsion | Inst3/ac o y Cquises

= ASPY

=
Protocolo | Gestién de limpieza ante pandemia Covid-19

ASPY

Protocolo
covip Protocolo | Gesti6n de limpieza ante pandemia Covid-19

Anexos Informativos | Desinfeccion de vehiculos

= ASPY

impiczo

urianas,lataza cal nocor

DESINFECTA

TU COCHE
PARA PREVENIR
EL COVID-19

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS

Medicas d obiigadocumplimientoen nuestras
retalacionss



Medidas de Prevencion Colectivas: Limpieza y Desinfeccion

Situacién
Limpieza y desinfeccién de calzado en el acceso a las instalaciones.

Recomendado en aquellas instalaciones como gimnasios, colegios, escuelas infantiles, tiendas,
instalaciones con suelo enmoquetado etc.

Insertar imagen de la instalacién (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos

Descripcion Detalle / Anexo

Para gue la limpieza y desinfeccién de las suelas
del calzado se utilizara alfombra con agente
viricida.

Se utilizara cualquiera de los desinfectantes
viricidas autorizados y registrados (consultar
pagina web del Ministerio de Sanidad).

La alfombra para liquidos desinfectantes tiene
forma de cubeta de caucho, con una superficie
interior que cuenta con unos cepillos de gomay
el liquido desinfectante que permite la limpieza
en profundidad del calzado.

Para la sustitucion del liquido se seguiran las
indicaciones del fabricante del viricida.

Inmediato Gerente - euros

ESTAD

LWL /XTI IMPLANTADO EN PROCESO PENDIENTE @

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS

Situacién
Ausencia de orden y limpieza en el centro de trabajo. Mantenimiento de las instalaciones de aire
acondicionado y ventilacién forzada. Cambio de filtros y otras revisiones.

A modo de ejemplo de un mal mantenimiento de los filtros.

Insertar imagen de la instalacion (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos

Descripcién Detalle / Anexo

Las instalaciones deberan ser objeto de un
mantenimiento periédico, subsanando con
rapidez las averfas en el caso de darse.

Tener en cuenta el cambio de filtros de los
equipos de suministro de aire.

““

Inmediato Cerente 30 euros

ESTADO IMPLANTACION [RIVI/F\Niy-Nolo) EN PROCESO PENDIENTE

il
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Medidas de Prevencion Colectivas: Limpieza y Desinfeccion

Situacién
Desinfeccién de personas mediante arco (vestimenta y material) en la entrada y salida de
instalaciones.

Insertar imagen de la instalacion (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos

Descripcién Detalle / Anexo

il

Situacién
Desinfeccién de vehiculos u objetos mediante arco en los accesos y salidas de instalaciones.

Insertar imagen de la instalacién (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos

Utilizacién de arcos de desinfeccion mediante
agua ozonizada.

El efecto que consigue la alta presion es una
"impregnacién homogénea y una rapida
evaporacion del producto', de forma que el
personal y el material queda "desinfectado y seco
en pocos segundos".

Este sistema no estd homologado por el Ministerio
de Sanidad.

Inmediato Cerente - euros

ESTADO IMPLANTACION [lIYI=/W.\Ni/:\sle]

EN PROCESO PENDIENTE

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS

Descripcion Detalle / Anexo

ESTADO IMPLANTACION [WIVI=IWNj7-olo)

Utilizacién de arcos de desinfeccién mediante
agua con desinfectante.

El efecto que consigue la alta presién es una
"impregnacién homogénea y una rapida
evaporacién del producto", de forma que el
personal y el material queda "desinfectado y seco
en pocos segundos'.

Este sistema no estd homologado por el
Ministerio de Sanidad.

Inmediato Cerente - euros

EN PROCESO PENDIENTE

ASPY

$atrys



Medidas de Prevencion Colectivas: Limpieza y Desinfeccion

Situacion
Limpieza y desinfeccién de superficies mediante agua ionizada.

Insertar imagen de la instalacién (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos

Situacién
Limpieza y desinfeccién con luz ultravioleta C (UV-C) de superficies.

Insertar imagen de la instalacién (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos

il
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Descripcién Detalle / Anexo

Descripcién Detalle / Anexo

e Mediante el agua ionizada se limpiay
desinfecta a la vez.

e Tiene la inocuidad del agua, y poder de
desinfeccion frente a bacterias, hongos y virus.

e Essegurade usary no deja residuos. Al no
emitir los vapores propios de los productos de
limpieza, contribuye eficazmente a la mejora
de |a calidad ambiental.

e Este sistema no estd homologado por el
Ministerio de Sanidad.

Inmediato Gerente - euros

ESTADO IMPLANTACION WIYI=W\Ni7Nole} EN PROCESO PENDIENTE

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS

La luz UV-C no utiliza productos quimicos y es
totalmente segura para el medio ambiente. Desinfecta
por esterilizaciéon de microorganismos como bacterias,
virus, hongos, levaduras, protozoos y otros patégenos
mediante la aplicacion de luz UV-C, donde ésta actla
como germicida afectando a la estructura molecular del

microorganismo, esterilizandglo e impidiendo su
reproduccion.

e Lasfuentes de UV-C se deben ubicar en
compartimientos, o cabinas individuales o lugares
que permitan aislar la fuente en forma adecuada.

e Se debe garantizar una buena renovacién del aire
en el ambiente de trabajo, pues se pueden generar
apreciables cantidades de ozono,

e Cuando estd en uso, se debe mantener cerrada la
puerta de acceso al drea de utilizacién de luz
ultravioleta y no se debe permitir el acceso de
personal no autorizado a la zona.

e Se debe sefalizar apropiadamente el drea e
implementar sefializacién visual que permita
informar sobre el funcionamiento de UV.

e Debe evitarse cualquier exposicion innecesaria ain
con los ojos y la piel cubiertos, para ello es
indispensable implementar sistemas de encendido
o apagado por fuera de la zona o drea de ubicacién
de la fuente de UV.

* Nunca debe mirarse directamente la fuente de
emisién.

Sisterna no homologado por el Ministerio de Sanidad.




Medidas de Prevencion Colectivas: Limpieza y Desinfeccion

Situacion

Desinfeccién de ambientes mediante Ozono en lugares cerrados (salas, comedores, oficinas,

vehiculos...

Insertar imagen de la instalacién (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos

Descripcion

Detalle / Anexo

Utilizar maquinas de ozono para desinfectar
ambientes interiores. La maquina de ozono no
desinfecta superficies.
A modo de orientacién, una maquina de 15 w/h de
potencia:

e 15 min para salas de hasta 25 m2

e 30 min para salas de hasta 50 m2

e 30 min para comedores de hasta 25 m2

e 10 min para interiores de vehiculos

El ozono causa molestias e irrita las membranas
mucosas a cierto nivel de concentracién, por lo que
no debe utilizarse en entornos con personal
presente.

Tras su aplicacién, es necesario ventilar la estancia.

Este sistema no estd homologado por el Ministerio
de Sanidad.

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS

Situacién

Desinfeccién diaria de instal

il
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1es mediante mochila de pulverizacién, servicios, vestuarios y

probadores utilizada principalmente sobre superficies grandes.

Insertar imagen de la instalacion (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos

Descripcién

Detalle / Anexo

Ademas de la limpieza y desinfeccién diaria
habitual, se desinfectara como refuerzo utilizando
desinfectantes hidroalcohdlicos mediante mochila
de pulverizacién.




Medidas de Prevencion Colectivas: Limpieza y Desinfeccion

Situacion

Desinf

i6n de instalaciones por nebulizacién.

Insertar imagen de la instalacién (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos

Descripcion

Detalle / Anexo

Ademas de la limpieza y desinfeccién diaria habitual,

dependiendo de la naturaleza del establecimiento,
se desinfectara por nebulizacién semanalmente o a
diario.

Sélo debe realizarse por personal o empresa
autorizada para esta aplicacion.

El procedimiento es el siguiente:

1.

2

Cubicar la sala a tratar. Parar los sistemas de
ventilacién. Aislar la sala.

Preparar una solucién del producto
desinfectante.

Aplicar la nebulizacién hasta el consumo total
de la solucién desinfectante.

Dejar actuar el producto durante un minimo
de 12 horas.

Para la apertura de las instalaciones debera
seguir las indicaciones del personal
responsable del tratamiento.

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS
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Situacion
Desinfeccién de ambientes y superficies de trabajo (salas, comedores, oficinas, vehiculos...),
purificadores de aire

|

Insertar imagen de la instalacion (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos

Descripcién Detalle / Anexo

tilizar dispositivo profesional para matar bacterias

—
y virus. g

Purifica el aire y espacios de hasta 500 metros

cuadrados.

Aplicable a Almacenes de alimentos, fabricasy
produccién industrial, Gimnasios, Centros
comerciales, Hoteles, Industria alimentaria...

Este sistema no estd homologado por el Ministerio
de Sanidad.
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Limpieza y Desinfeccion

Medidas de Prevencion Colectivas:

Situacién
Anilisis de superficies para detectar la presencia/ausencia de coronavirus (COVID-19) en
superficies clave como: interruptores, manivelas de puertas, pasamanos, carros de compra, objetos

de trabajo...

%
-

A modo de ejemplo: pasamangs escalera, interruptores, botones ascensor, etc.

Insertar imagen de la instalacion (si procede)

Medida preventiva propuesta en la evaluacién de riesgos

Descripcion Detalle / Anexo

El objetivo de estos analisis es comprobar la

eficacia de los protocolos de limpieza y ° o

desinfeccién que se estéan llevando a cabo, r T
M pid

con el fin de evitar la propagaciény el
contagio del COVID-19.

A través de estas pruebas, se podra asegurar \,J
que los protocolos son efectivos, ‘ o |0

garantizando al mismo tiempo que las
instalaciones son espacios seguros. 8:_,‘::;_

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS



Medidas de Prevencion Colectivas: Senalizacion

e Bienvenido a ASPY Prevencion
i ACCESO A NUESTRAS INSTALACIONES

(entorno de trabajo seguro)

POR FAVOR, ESPERE A SER ATENDIDO =
B Q ===

Para e acoeso a 3 nscalacion, e proceers

a1a oma de su temperatura corporal como 0 (T LY

medida preventiva y

o para que se le informara a su empresa
z, repitalamedicion |y deberd ir a su domicilio
- e temperatura. ¥ ponerse en contact

| el teléfono autonémico
Tl ,,-b EA de gestion COVIDS
; [ 1 JEN———— )

@ Informe al personal sanitario antes e acceder
A a nuestras instalaciones si presenta sintomas como:
tos, malestar generalizado, o problemas respiratorios:

Preparando la vuelta a la actividad con CALMA

Cuidando a las Empresas | Cuidando a las Personas

RECOMENDACION
COLOCACION Y RETIRADA
DE MASCARILLAS

ASPY

E agx N
Coloca, con

La mascarilla debe cubrir
totalmente la boca y la nariz.

Ajustala correctamente

con la palma de
n su parte exteri
olocar

Desecha la mascarilla si la Retirar la
respiracion se vuelve dificil. solo las cintas ¢

Lad
I Preparando la vuelta a la actividad con CALMA

11 Cuidando a las Empresas | Cuidando a las Personas

| ESPACIOS SEGUROS

ENTRADA / SALIDA
ﬁ @
Evita aglomeraciones. Mantén la
Entray sal de distancia minima
forma e lonada. si no usas mascarilla.

y jabon o gel hidroalcohdlico.

2] @

Evita dar la mano y besar Evita tocarte la cara Sigue las instrucciones
al saludar o despedirte. especialmente los ojos, que te indiquen y respeta
la sefializacion de est

entro.

iRecuerda!

Si padeces fiebre, tos o dificultad
respiratoria en este momento,
NO ACCEDAS a este centro.

Cuidando a las Empresas | Cuidando a las Personas

Ascensor

Accesoy Uso

o Utiliza el ascensor solo cuando sea imprescindible

o Sigue las indicaciones de distancia social y aforo permitido

o Evita tocar el pasamanos y apoyarte en las paredes

o Pulsa los botones con guantes o usa alguin objeto. Lavalo después.
o Se recomienda limpiar el ascensor asiduamente

Cuidando a las Personas

il
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tnodoros

© Cierra la tapa antes de tirar de la cadena.

Este pequerio gesto e‘fita la transmisién del virus por el aire.

Cuidando a las Personas

SAFES SPACES
DINING ROOM

il

Avoid crowding. Keep the minimum Avoid touching your face,  Keep food protected

En

and leave ina  interpersonal distance with plastic film or

dmanner.  if you are not wearing containe
amask
E/ =>»
Lavate las manos Keep the dini
with soap and water or and commi
hand sanitiser before and that you have used
after eating clean

Remember!

Avoid sharing glasses, plates
and other personal items.

Taking care of Companies | Taking care of People
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Medidas de Prevencion Colectivas: Senalizacion t
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Svadon Sluradén

Sloradon Sefializacion de ks limites d=l Sma aotada=n pusstos d= trabajo, esbleciendo ura Disefiar recorridos 3 sequir 2n filas fcolas.
- . . N y distancia de 2 metros en todos los sentidos.
Senalizacion horzontal d=lant= d= pusstos d= trabajp o =n filxsfolas.

Ingerarimagende s nstabCion (S procede Inserarimagendz b nsta bidn (s proceds
Inserarinagende k hstabodn (§ procede
Medida preventiva popuzsta 2n la 2valuacion de riesgos M=adida preventiva propussta =n |a 2valuacidn d= iesgos
Dexripcion Anexo Dexrpcidn Anexo
M=dida preventiva popuasta2n la 2valuacion d= Assgos
Dexripcion Anexo e e |
— —~— = -
1. Balizard ares o eqacio corcreio gue este
ccupa durarnte la ejecucion da sus tareas A
partir de los limitesdel arsa que se hava
5 Fotado pam cada pussto da trakajo, s2
Poner 'T‘Qma.s‘%"e' suglo que PIRROIRIO NS estahlepar una distancia de 2 metios en rn
distancias rinirmas da guia entre los cke los senticdos de manara guece -t Balizr bs reorides de bs filaskolas para
trabajadktes, clientes, etc. que hacen cola para & rrantenga esta distancia con otres ordenar el trarsito o parconaliclientas
svick, lacajpo para e axceso al trabajack tes yfo vizs e circulacion deade 8
ectab lecimiento. cuakjuiera ck log puntes en les gue puac ' ey SRS # ASPY

gituarse el trakajador durante |2 ecucion
cle S tares.

2 Sehalizar con pintura

X senalizar con cintaso pegatinas e

B oo 9
A ¥
i o Ll

ADO IMPLA IMPLANTADO EN PROCESO PENDIENTE < eI R Serente 100 aurcs Inmadizto Gerente 100 eurcs

IMPLANT 20O EN PROCESO PENDIENTE <

IMPLANTADO EN PROCESO PENDIENTE o

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS



Medidas de Prevencion Colectivas: Gestion de Residuos

Suacn

Lugams de trabap Eala clinica, UCL sak enfermeria, etc) Utilizacion de equipos de
poteccidn individual frente al coronavirus. Ausencia de bolszs o contenedores de color
amarillo pama residuos del Grupo lIla (biokbgicos).

4

Insrarimagen i procede

Medida preventiva propussta 2n la 2valuacidn d= fizsyos

Decrpcidn Detalie/ anexo

Colbcar bokas o contenedores de color amarillo
pam residuos del Grupo IlIA biolégicos), que
cuenten con ks sig uientes caEctersticas: de un
solo uso, estanquaidad, opacidad, cierre hamético
{sahvo en bolsas y recipientes semimigides, los
cuales s= carmrm@n de manera que s= impida kB
apertura accidental), resistencia a la cama
aépticos en el exterior, composicion tal que
gamntice que en su destruccion s2 eviten o
rninimicsn emisiones takicas Anexo
Seguir pmtooo ks de descontaminacion
rrantenimiento y eliminacion de rsiducs pam
ricroo g3 nisros con riesgo de propagadion
mecanismos de transmisidn simikar Los esiducs se
corsiderande Clase lll o como Resid wos
Biosanitarics Especiales de Grupo J similara la
tuberculosis.

Los residuces cortantes 3@6 purzantes se
depositar@n en emases rigidcs, imperforables, e
impermeables, seran también de color AMARILLO,
¥ |2 tapa estara dotada de un mecanismo
adecuado de desactivacion de s dispasitives
dotados con elementos cortantes o purzantes
irsertadcs en forma de lanza o rescadas.

Gerente Deurcs

IMPLANTADO EN PROCESO PENDIENTE <

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS

Protocolo
Gestion de Residuos

Protocolo
Covid19 Protocolo | Gestién de Residuos

Gestion de Resicuos de

Hospiaes,Laborsoros Ceniro el - CAPs, A
niples s dor como lnte 8
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Protocolo | Gestién de Residuos

o
m Gestion de residuos

o os coninuars
e e skcs o opaaaaiont

Anexo | Gestion de Residuos de Covid-12 segun Orden SND 271/2020

.
caso-8
eenc, e
ottazior s Pvaones

* Aumentar fa frecuencia de retirada s dssec|
nanus! conlos mismos

evitandoel sentacto

* Saroseiands quolos pafuslos desec b
on e

lpersoralyel obiica

enadores protegidos con tapa,
pelers dabe de llevar bolsa

- Todomateral da higians sersonal {raszar s, guantas de Istex, ete.) debe

-

© b e i dobe doecogerse o 1o ssgunda bolaci s
crevia s ser desos tads s 8| cantens:

resichizs, aspypreversionsom

o ‘aspyprevercioncom =

=

ovic-19 segun Orden SND 271/2020

Protocolo.
Covid-19 Protocolo | Gestién de Residuos

Anexo | Gestion de Residuos de Covid-19 segun Orden SND 271/2020

GESTION 0€ RESIOUOS G. 1 de COVID 19 caso- 8
Residnda Hosels pospaidosyPabelones Munigies
pitalzados (sin UCH),etc.

aspyprevercioncom
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Medidas de Prevencion: Informacion a los trabajadores

Protocolo o

3 res
Fiadliine, Qué tengo que hacer frente al COVID-19

ASPY

srendasion

Pratocois de actuacisn Fara trabajadores

e Qué tengo que hacer frente al COVID-19

En casa De casa al trabajo
(antes de saiir) fywiceversa)

e

Qué tengo que hacer R R E CEaE e
frente al COVID Al e
B ot smonaoan centrode B Gy ol e

Sector Hoswlerfa stencin primari y Sgue sus ndtruceiones oshaparies

- sigue las pautas cie los carzlesa indicaciones de > Notires desechosal suelo, r
seguridad ante el COVID que encontrards a parti de qQue hayas empleado o
Quaentrasen el evinto. conteneores da residLos

» Motz pamsa bablar con sbsisdores o conocicosen
Vi pablke njen los et

1 coeh particulr rocuerch by s w«gm
agarre sltsrminar =l desplazamiento. )

> Respata 2n el sccaso s distancia minima de saquridad
entre personas 2 metros,

ley larms al te/sfono de sterci
U cornunidad autanoma oaty
stencion primari y sgus sus instrucciones.

965 un taxl o Un VIG, solg dabe v
Tla e asientos ranteniends a may & :
sntre los ocupantes. 23 1

= Lavate las manos con sguay 200n 3115 ds ponsiis
los gUAnTesy VESITe con f rapa de Ta0a,

- 2 necesaria, o
-~ 7, |
Jrm—— e
- Assgrste cus os EPIS estdn en buen estad os detu
trabayo habual y los eepecialas ave lleves por ol
e COVIDA S esta roto 0 iy ceteriorsdo, carbilo
N poiocoo cesciuscin g Lebsindors et
SectorHosteleria Qué tengo que hacer frente al COVID-19
J En el puesto de trabajo > tengo que hac@r frente al COVID-19
* stz besnsccsiosnarasranescon » prohbido fuma oo oo
rpanerosy clertes fumara
o deactuacicn para ravacores ASPY
o ons o s A — Qué tengo gue hacer frente al COVID-19
251 08! icroaFEonICe, 08 forma TeCLRNTE Y £
todo casa, cadavez qus \ﬂ rueves de tu puesto de = Respeta istancia de seguridad de. lmﬂmﬂw’m
b aeambin o o eanixendia a2 metren e el ntsror como durerte la esperasr ¢l acc:
s s s Tanierer s - Fin de la jomada
- Evita tocarte fa cara, s rarizy s oios: = Raspeta elaforo maxim ce caca loca, s8N 15
indicacion y ctelerts existente
> Ventila ssestare i - Limpia y desinocta pssupericasce abeo
- Evita e contacto isico :brizos char s - =y 2aLipos de traba (sepeciments s
o) con Clentes N cormpertss abitas con clantes ¥ - oermepunecon s man protocolos de separacion de fes duos e de contacia) antes de irte.
i e . alzodo uetra pirts deluaroe
u“d‘hd”bﬁ“ﬂ‘WPUJM"S\W | dispus = Los pafiuelos desechsbles empleados pars el - U:jd u pussto ordenado y recogido oar iltar s
o ety Eborseonsn - S provtiomts et Ao it
tosery estomudary ceséchoacominsecnain { > En los vestuarios, guards tu ropa en las tsquillas, dess: e las papeleras o contenscorss el el sbrcanie oLrs losce nsolo socl
b e con e T g * Fosuerca mantarer s PusigS ablenas. prored dos con tapa. contanador o papeiara Livay o
pafusloser a le parte Interna del codo parano. eypreveraioncom " R [ AU ———
it hermania o ) ~ Respats la distribucién del mobiliario, 2 ha ubicaco = Enzasode aue un trabajador presente sintormss > Enlasal centro de trabaio
parz peder mantener la distancs e seguridad. mi a5 56 sncusntre en su puesto de trabajo, interper
precsoaisiar sl conteneccr conde haya ”
0  Respeta io ce salica al centro dg trabaio |
- permie una: lonada. r<c . dendlogs] s
. nda bomm»m on e, para. PSS Corcurtenci on s o 108 NAGS Tef
4_, s o4 dapéstoan lafreden R v .
\Js
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Medidas de Prevencion: Informacion a los alumnos

Qué tengo
que hacer

Qué tengo
frente al que hacer 5
COVID-19 frente al Qué tengo

Recomendaciones p COVID-19 que hacer

frente al
‘Alumnos de3 a 6 afios W COVID-19

Recomendaciones preventivas

¢ESTAS LISTO? Alumnos de 3 a 6 afios
iHOY RECIBIRAS
SUPERPODERES
CONTRA EL BICHITO!

{3 En casa, antes deir al colegio
© De casa al colegio y viceversa
&) Acceso al colegio

En el colegio

8[g Accesoa bafios,
@I¥ vestuarios o zonas comunes

{1©) iHora de comer:
B} D6nde tiramos los pafuelos?
(D Fin de la clase

* fA) En casa (después del colegio)

© Higiene emocional

aspyprevencion.com

aspyprevencion.com

Qué tengo Recomendaciones preventivas
que hacer frente Alumnos de 3 a 6 afios ASPY
al CovID-19 aspyprevencion.com

Qué tengo I Recomendaciones preventivas

- ” o Iﬁ que hacer frente | Aumnosdesasanos ASPY
n casa antes de ir al colegio . al CoVID-19
+ Site encuentras mal diselo
/ e Q De casa al colegio y viceversa
malito no irés al colegio. Iﬁ Qué tengo | Recomendaciones preventivas

aspyprevencion.com

Alumnos de 3 a 6 afios
* Sivas caminando al colegio, mantén una distancia que hacer frente

* Tus familia llamars al colegio de 1,5 metros con el resto de personas. al COVID-19
para informar de la situacion. \

. r al cole en coche que
* sien el coche van personas con las que no vives, Acceso al colegio
debersn llevar mascarilla. No te asustes por esto.

* Sivas en transporte publico, sigue siempre las * Alllegar al colegio deberés
indicaciones de quien te acompafie. Intenta no. mantener la distancia de 1,5 metros,
tocar nada, tampoco tu cara. Al salir, usa gel también con tus amigos.

desinfectante en las manos.

ASPY

aspyprevencion.com

Es posible que te tomen la

* Sigue las indicaciones de los
car encontrarés en el cole.

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS
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Medidas de Prevencion: Informacion a los alumnos

Qué tengo
que hacer

frente al Qué tengo
COVID-19 que hacer
frente al Qué tengo ASPY

COVID-19 3 { que hacer

) 7 et [ Encasa, smes i clego

COVID-19 g De casa al colegio y viceversa
Al Acceso al colegio
=

] Enel colegio

RECIBIRAS
RPODERES afios, aseos y vestuarios

EL BICHITO! ! K
y (I(©) Acceso a comedores

i} Dénde tiramos los pafiuelos
~

(© Fin de las clases

{2 En casa (después del colegio)

@©) Higiene emocional

Qué tengo Recomendaciones preventivas
o2t ¥ que hacer frente | Alumnosdemis desanos
al COVID-19 sspyprevencion.com

Qué tengo | Recomendaciones preventivas

que hacer frente Alumnos de mas de 6 afios é ASPY
u (s s . 2l CoviDae wopmvnoncom _
’ sy vt

ysi
1o irds al cole. Liamaréis para informar. é R daci tivi
pa 9 De casa al colegio y viceversa Iﬁ qQ:ee 't‘ea:g:)ﬁeme | opscstge i e S

Wentificando aos contactos estrechos s s ' al COVID-19 aspyprevencion.com

Sivas caminando al coleglo,
‘con el resto de personas. Acceso al coleg

o pueden que - .
acerlo en transporte pablico. f Tlegar al colegio deberds
0 . también
personas con las que no vives, todos ] ' LT con tus amigos.
scarilla. T 3

e las recomendaciones.
tampoco tu cara. Al salr,

Pregunta a tu familia s tienes alguna duda.

Sigue las Indicaciones de los carteles

que encontrards en el colegio.

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS



Medidas de Prevencion: Formacién COVID y en Salud Emocional

= ASPY

=T Formﬁ:?’ '“
CORONAVIRUS

PREVENCION EN EL ENTORNO LABORAL ' @jcnine

DESAFIO
- COVID

La pandemia ha puesto
nuestra vida patas arriba

Para ganar la batalla
al Covid, ASPY

2isercot i
Cuidad

Cuidate

los tuyos = ASPY Sigue hébitos
Usa las nuevas = saludables
las + J alimentacién
[ll miuua sana, actividad
con los tuyos. fisica, respeta las

horas de suefio...
ORGANIZATE.

0

&

Sanitarios
Personal de limpieza
Industria

un objetivo

Mércate propésitos y planes
adaptados a la situacion actual.
NO TE PARES.

Consultoria
Educacion
Metal

i

ASPY

il

ASPY

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS <> atryS



Situacién

Proporciorar y utilizar quantes de prowcctdn UNE-EN 150 574520%.

Aadir Foto:
Guanties presentes y wtilizados en la empresa

Insertarimagen (si procede)

de nesgos

Descripoién Detalle /Anexo

GUaNtas 3 proporcionar por fa ermpress:

Guantas utilizados actualmenta en la
empresa:detallar rmarca, modelo,
caracteristicas, to.

Registro de entrega de los misros

Inmeadiato Gerente 00 euros
ESTADO IMPLANTACION IV PYotel EN PROCESO. PENDIENTE 2
Situacién

Proporcionar y utilizar utilizar mascanlias FFP2 desachables segiin norma UNE-EN 1492001

+12009.

Mascarillas proporcionadas y wtilizadas en la empresa

Insertarimagen (si procede)

I evaluacin de flesgos
Descripeibn Detalie /Anexo
Maszarilla de proteccién FFP23
proporcionar por la empresa;
wascarillas utilizadas actualments en la ™

empresa: detallar marca, medele,
caractaristicas, efc.

Registro de entrega de los risrmas,

Situacién

Proporciorar y tilizar pantalla factal de protwoeidn frerte 3 salpicaduras UNE-EN 166:2002
carnpo de 1o 3 (salpicaduras de liguicics)

Foo:
Pantallas presentes y utilizacas en la empresa

Inserarimagen (si procede)

Medida preventva propuesta en a evaluacion de nesgos

Desoripoisn Detalle/Anexo

Parttalla a proporciorar por |a empresa:

Partalla wilizada actualmente en fa empresa
dletallar marca, meclelo, caractaristicas, 6tc.

Registro de entrega de las mismas.

Inmeddiato.

Gererte W0 euros
ESTADO IMPLANTACION (PN /NoCY EN PROCESO PENDIENTE 2
Sitwacién
P  wilizar UNE-EN % AC20W,

Foto:
Mascarillas proporcionadas y utilizadas en la empresa.

Insartarimagen (i procade)

Medida preventva propuest en la evaluactin de esgos

Medidas de Prevencion Individual: Equipos de Proteccion Individual

ituacion
Proporciorar y utilizar gafas de monvira universal con prowoctdn laweral UNE-EN 1562002

o
Gafas presentes y utilizadas en la empresa

Inserarimagen (i proosde)

Medida praventiva propuests en ka evaluacin e riesgos

Desc

Deralle/Anexo

Gafas dle proteccisn con ccular tnico o
dlos ceulares a proporcionar por a

arnpresa

afes ueilizadas acualmente en fa ampresa

datallar rrarca; rocako, caractaristicas, e O~

Registro de ertrega de las misras T ]

O,

“ e

Inmeddiato.

ESTADO IMPLANTACION  [RICINN /XY

Garente 10 eurcs:

EN PROCESD PENDIENTE 2

Situach

Proporcionar y utilizar ropa de provecoldn desechable: batas, delartales, rmanguites, polairas,
o

12,6 &l curfio Complet conorme 13 formma UNE-EN 141252004 Tipo 3B (Bioligico con Urionis
hermaticas 3 liuicios).

Ropa proporcionada y utilizada en la empresa

Inserar iagen (i procads)

Desaripoin Detalle/2nexo

accarilla quirirgica de proteceion a
proporcionar por fa ermpresa:

Mascarillas wilizadas actualmanta en la

‘emnpesa: detallar rmarca, mecelo,

caracteristicas, ete.

Registro de entrega de los misras. e

TG T

Inmediato

A e Inmediato Gererte W0 aures
ESTADO IMPLANTACION  [ICPNT|PYa%e) EN PROCESO PENDIENTE 2
ESTADO IMPLANTACION IV /=Y EN PROCESO. PENDIENTE 2 _

1a evaluacion de nesaos

Dessripoisn [——

Ropa de profecciéna proporciorar
por la empresa:

Fopa wilizada actualmenta en la empres
detallar compornentes, marca, modelo,
aracteristicas, etc.

Registroda entrega d la misa.

“ S m

Inmediiato

ESTADO IMPLANTACION I )

Carente %0 aurce

EN PROCESD PENDIENTE 2

il

ASPY

$atrys



Medidas de Prevencion Individual: Equipos de Proteccion Individual A§£3¥

¢Es producto BFE Pautada CE - Norma Nombre del Tipo  Nombre del Tipo USA Evita Protege de
sanitario? minimo MeSanidad  ESPANA - UE China homologado  homologado NIOSH contagiar contagios

Tipo mascarilla ¢Es un EPI? Reutilizables

Lo indica texto en
embalaje (Sl o NO)
NO
Uso max. 4 horas
NO
Uso max. 4 horas

Surgical Mask NO

NO - UNEEN - 14683 Surgical Mask

NO UL MUY Single-use Face Mask | Single-use Face Mask NO

NO . NO Single-use Face Mask | Single-use Face Mask NO

KNS5 N95, R95, P95 Marcado: R - SI
>hk 2 ULEGEALE (with exhalation valve) (with exhalation valve) Marcado NR - NO
Marcado: R - SI
>95% >95% UNE EN-149 KN95 N95, R95, P95 Marcado NR - NO
>99% >99% UNE EN-149 N99 N99, R99, P99 Marcado: R - SI
(with exhalation valve) (with exhalation valve) Marcado NR - NO
N99, R99, P99 Marcado: R - SI
P =0 UEEE N9 (with exhalation valve) Marcado NR - NO

Para una correcta proteccién,hay que usar las pautadas por el Ministerio de Sanidad frente al Covid
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Protocolo | Medidas de Emergencia

ASPY

Protocolo | Medidas de Emergencia

ASPY

Protocolo Eamdo st o o
Medidas de Emergencia

Caso de actuacion ante un accidente.

‘“| Primeros Ausxilios. &

> Se extremaran las protecciones del personal que atiende el
incidente con lesiones, estando equipado con mascarilla (al
menos quirdrgica) y guantes desechables, -

- Todo trabajador de la empresa integrante de los equipos de
emergencia que se encuentre de baja sera sustituido por su
suplente.

> En el caso de que fuesen varios de los integrantes que no
puedan desempeniar sus funciones y sea necesario ampliar
nombramientos, hay que formar en su cometido a estos
trabajadores.

> Entraria en la fase de PROTEGER del P.A.S.

aspyprevencion.com

aspyprevencion.com

Caso de actuacion ante un accidente.
‘u Maniobra RCP.

E1 ILCOR recomienda suprimir del protocolo de RCP durante la pandemia,
cualquier maniobra que suponga manipular la via aérea de la victima.

Protocolo | Medidas de Emergencia

’ Caso de evacuacién del centro de trabajo.

> Lamaniobra frente mentén
> Ver-Oir-Sentir
> La ventiacién de rescate (boca a boca).

- Ante el posible contacto con personal externo, transetntes y
personal de emergencias, el equipo de evacuacion dara la
orden de evacuar con la mascarilla puesta.

‘ Desinfeccién de los medios de emergencia
s

- Después de la evacuacion, tanto en simulacro como real, se

- Dentro de las gamas de desinfeccion de la instalacion se incluira
proceders al lavado de manos de todo el personal. el de desi i6di [ tactos d

los medios de lucha contra incendios (manetas de extintores, ]
etc)) y los tiradores de apertura de los botiquines. ’
b .
aspyprevencioncom
sspyprevencioncom
sspyprevencioncom

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS



Medidas de Prevencion: Coordinacion de Actividades Empresariales

Protocolo CAE

informacién para clientes y empresas concurrentes

Protocolo | CAE ; ASPY

= No tires al suelo desechos, ni mucho menos material que hayas
empleado para desinfeccion. Usa los contenedores de residuos
© papeleras.

En nuestro centro de trabajo

Sigue las pautas de los carteles e indicaciones de > Note quites los EPIS hasta finalizar tu turno o tarea
seguridad ante el COVID-19 que encontraras al llegar a
nuestras instalaciones.

= En nuestro centro es obligatorio el uso de los equipos de
proteccion indicados.

- Evita dar la mano o besar.

> Siempre que sea posible, organizate las tareas para
mantener la distancia interpersonal minima de 1,5 metros,
Pide colaboracion a nuestro personal para que, si es
necesario y de forma momentanea mientras realizas tu
> No olvides lavarte las manos con agua y jabén o aplicar tarea, abandone su puesto de trabajo
desinfectante frecuentemente.

= Respeta, en todo momento, la distancia interpersonal
de 15 metros.

v

- . - - Si tienes que compartir alguna herramienta o equ
- i utilizas EPI s, asegarate que estan en buen estado, compafero, antes de usarla debes de firmpiads col
tanto los de tu trabajo habitual como los especificos
material dispuesto para ello.
para el COVIDI. Si estan rotos o deteriorados, . o

Protocolo | CAE

ASPY

il

cambialos.
> Evita tocarte boca, narizy ojos. Continua en Ia si
- . i
ocumpliiante ' ’ Acceso a bafios, aseos o vestuarios. Gestién de residuos
> Evitar el uso de bafios a no ser que sea imprescindible. S
(papel, pafiuelos, material para limpieza de
= Siempre que sea posible venir con la ropa de trabajo equipos o herramientas, etc.), utiliza los medios

colocada. especificos previstos para tal fin.

> Respeta la distancia de seguridad de 1,5 metros por si

esperas fuera antes de entrar.
- Respeta el aforo maximo de cada local, segtin la
indicacion y carteleria existente.
N\ atr S > Mantén la distancia de seguridad de 1,5 metros en el
A4 interior

- Evita, si es posible, tocar las puertas con la mano, usa el
codo u otra parte del cuerpo.

Cuidando a las EMPRESAS | Cuidando a las PERSONAS > A acabar et o3 mancsy s losesicosal

contenedor o papelera

il

aspyprevencion.com
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Plan de Contingencia y de continuidad de negocio frente al COVID

PLAN DE CONTINGENCIA ANTE EL COVID-19 7.

Firmado digitalmente por: d 8-

ASPY

atrys

10.

1.

RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES
RELACION DE EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL

SECURIZACION DE EPI's, MEDIOS DE CONTROL Y DESINFECCION
PROVISION DE JABON, PAPEL DESECHABLE LIMPIEZA Y GEL
DESINFECTANTE CON EFECTO VIRICIDA

PLAN DE ESPACIOS COMUNES

PLAN DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE MEDIOS COMPARTIDOS Y ZONAS
COMUNES

VACUNACION

PLAN DE CONTINUIDAD DEL SERVICIO ANTE ESCENARIOS DE CONTAGIO
PLAN DE CONTROL DEL ABSENTISMO

PLAN DE EMERGENCIA ANTE CASOS SOSPECHOSOS EN TRABAJADORES

COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES
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Plan de Contingencia y de continuidad de negocio frente al COVID

PLAN DE CONTINGENCIA ANTE EL COVID19

ASPY
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FASE CONTROL CONTAGIOS COVID

Evaluacién del riesgo de
exposicion al COVID

Implantacién previa medidas
Evaluacién COVID:

- Medidas especiales de higiene
personal

- Medidas especiales de limpieza y
desinfeccién

- Medidas especiales de
reorganizacién espacial del centro
de trabajo

- Medidas especiales de
organizacién de la presencia en el
centro de trabajo y en especial en
las zonas comunes

- Medidas especiales de flexibilidad
en jornada y gestién de horarios

- Medidas especiales de
coordinacién de actividades
empresariales

- Establecer el trabajo a distancia
como alternativa a actividades
donde pueda ser desarrollado

- Medidas especiales de proteccién
individual

DURANTE LA PANDEMIA

Realizar y actualizar ante
cambio de criterios.

Implementar por parte de
la empresa, y mantener.

Implementar por parte de
la empresa, y mantener.

Implementar por parte de
la empresa, y mantener.

Implementar por parte de
la empresa, y mantener.

Implementar por parte de
la empresa, y mantener.

Implementar por parte de
la empresa, y mantener.

Implementar por parte de
la empresa, y mantener.

Implementar por parte de
la empresa, y mantener.

POST ESTADO DE ALARMA y

ALERTA SANITARIA

Mantener y actualizar ante
cambio de criterios.

Mantener mientras dure
esta situacion excepcional.

Mantener mientras dure
esta situacion excepcional.

Mantener mientras dure
esta situacion excepcional.

Mantener mientras dure
esta situacion excepcional.

Mantener mientras dure
esta situacion excepcional.

Mantener mientras dure
esta situacion excepcional.

Mantener mientras dure
esta situacién excepcional.

Mantener mientras dure
esta situacion excepcional.

FASE CONTROL CONTAGIOS COVID

Formacién e informacién a todo el
personal de forma especifica de
las actuaciones adoptadas en el
centro de trabajo frente al COVID

Pr lo de gestién de cor

en el centro de trabajo

- Gestion de contagios y contactos
estrechos del personal

- Gestion de sensibles

- Nombramiento de responsable de
la gestion

- Formacién e informacion del
protocolo a todo el personal

Gestion CAE, tanto como titular
del centro como contrata

Comunicacién de medidas
propuestas a la representacion de
los trabajadores

Sefializacién y carteleria especifica
en zonas comunes

Pr imientos de

especificos

DURANTE LA PANDEMIA

Impartir de forma previa al
acceso al puesto de trabajo.

Solicitar al SPA dicho
protocolo.

Solicitar al SPA dicho
protocolo.

Nombrar a responsable
gestion.

Trasladar el protocolo a
todo el personal.

Elaborar procedimiento
CAE especifico para el
acceso a nuestro centro o el
desplazamiento a centros
No propios.

Trasladar el contenido de la
evaluacién asi como de las
medidas a implementar
derivadas de la misma a la
parte social de la empresa,
para su conocimiento y
valoracion.

Colocar por parte de la
empresa, y mantener.

En el caso de que en la
Evaluacién se indicase la
realizacién de algdn
protocolo especial, se
elaborara de forma previa al
trabajo.

POST ESTADO DE ALARMA y

ALERTA SANITARIA

Mantener mientras dure
esta situacion excepcional.

Mantener mientras dure
esta situacion excepcional.

Mantener mientras dure
esta situacion excepcional.

Mantener mientras dure
esta situacion excepcional.

Mantener mientras dure
esta situacion excepcional.

Actualizar esta
comunicacion si hubiese
algin cambio.

Mantener mientras dure
esta situacion excepcional.

Mantener mientras dure
esta situacién excepcional.
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Investigacion de Contagio e Investigacion de Brote

INFORME DE INVESTIGACION
DE CONTAGIO COVID-19 INFORME DE INVESTIGACION DE BROTE Y VERIFICACION DE LA EFICACIA DE LAS
MEDIDAS PREVENTIVAS IMPLANTADAS CONTRA EL COVID-19

Firmado digitaimente por: Razén Social: Firmado digitalmente por: Razén Social:

Fecha realizacion: Centro de trabajo: Fecha realizacion: Centro de trabajo:

ASPY
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Protocolo de actuacion frente a casos de infeccién por Coronavirus en el Ambito laboral

PROTOCOLO DE ACTUACION FRENTE A CASOS DE INFECCION
POR CORONAVIRUS Y ESTUDIO DE CONTACTOS
EN EL AMBITO LABORAL

il

ASPY

il

ASPY

$atrys

El periodo para el estudio y seguimiento de los contactos laborales
estrechos a considerar sera desde 2 dias antes del inicio de sintomas
del caso hasta el momento en el que el caso es aislado. En los casos
asintomaticos confirmados por PDIA, los contactos se buscaran desde 2
dias antes de la fecha de toma de la muestra para el diagndstico.

El responsable de la empresa debera elaborar un listado de contactos
estrechos y los enviara al responsable del Servicio de Prevencion para
que se programe el estudio de contactos desde el departamento de
Vigilancia de la Salud.

Se procedera a la desinfeccion de la zona de trabajo del trabajador
contagiado en cuestion, y recomendar extremar las medidas higiénicas
en la zona por los comparieros presentes.



Protocolo de actuaciéon con Trabajadores Especialmente Sensibles a COVID-19

p

PROCEDIMIENTO DE ACTUACION CON TRABAJADORES

ESPECIALMENTE SENSIBLES A COVID-19

ASPY

$atrys
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ANEXO V. GUIA DE ACTUACION PARA LA GESTION DE LA VLNERABILIDAD Y EL RIESGO EN AMBITOS NO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS

Grupos vulnerables tolo zia con d: g Comorbili 22
Exposicién laboral NR1 NR2 NR3 NR4 NR1 NR2 NR3 NR4 NR1 NR2 NR3 NR4
Enfermedad cardiovascular/HTA 1 1 2 2 1 3 3 3 1 3 3 3
Diabetes 1 1 2 2 1 3 = 3 1 3 3 3
Enfermedad pulmonar crénica 1 1 2 2 1 3 3 3 1 3 3 3
Enfermedad hepética crénica severa 1 1 2 2 1 & 3 S d 3 S B
Insuficiencia renal crénica 1 3 2 2 1 3 3 3 1 3 3 3
iciencia 1 3 8 3 1 1
Céncer en tratamiento activo 1 - 1 1
Sin Patologia controlada Patologia descompensada

Mayores de 60 afios ) § [ 1 | 2 | 2 1 | 3 | 3 | 3  §

Sin ia afiadida gia afiadida ct logia afiadida descompensada
Obesidad mérbida (IMC>40) 1 | 1 | 2 | 2 1 [ 3 [ 3] 3 1

Sm::m:llcaﬂones " Con complicaciones o comorbilidades

T [ T3]

I NR1 (Nivel de riesgo 1): Similar a riesgo comunitario, trabajo sin contacto con personas sintomaticas. I

NR2 (Nivel de riesgo 2): Trabajo con posibilidad de contacto con i ica:

la distancia de seguridad y sin actuacion directa sobre ellas

ivel de riesgo 3): Asistencia o intervencion directa sobre personas sintomaticas, con EPl adecuado y sin mantener la distancia de seguridad.

NR4 (Nivel de riesgo 4): Profesionales no sanitarios que deben realizar

di de a personas COVID+, como por ejemplo RCP.







